Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
Ogtasza nabér na wolne stanowisko pracy

Opiekun do swiadczenia specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi

na umowe zlecenie( srednio 2 godz. dziennfe) w miejscowosci Karbowo

1. Wymagania niezbedne:

a)

Obywatelstwo polskie;

b) Kwalifikacje zawodowe: osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania

d)

e)
B

g)
h)

zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, logopedy, terapeuty
zajeciowego, pielegniarki, asystenta osoby niepeinosprawnej, opiekunki
Srodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuty
lub innego zawodu dajacego wiedze i umiejetno$ci pozwalajace $wiadczy¢
okreslone specjalistyczne ustugi;

Doéwiadczenie zawodowe: osoby $wiadczace specjalistyczne ustugi dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi muszg posiada¢ co najmniej pétroczny staz w
jednej z nastepujacych jednostek: szpitalu psychiatrycznym, jednostce
organizacyjnej pomocy spotecznej dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
placéwce terapii lub placéwce o$wiatowej, do ktérej uczeszczaja dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym, o$rodku
terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym, zaktadzie rehabilitacji, innej
jednostce S$wiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

Pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku;
Nieposzlakowana opinia;

Niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umyséinie;

Nienaganna postawa wobec przetozonego.



2. Wymagania dodatkowe:

a) Referencje z poprzedniego miejsca zatrudnienia.

3. Zakres wykonywanych zadan na w/wymienionym stanowisku:
a) Usprawnienie do funkcjonowania w spoteczenstwie;
b) Wspieranie psychologiczno - pedagogiczne i edukacyjno - terapeutyczne;
c¢) Inne zlecone przez lekarza specjalistg;
d) Wspétpraca ze specjalistami w zakresie wspierania psychologiczno-
pedagogicznego i  edukacyjno-terapeutycznego zmierzajgcego  do

wielostronnej aktywizacji osoby korzystajacej ze specjalistycznych ustug.

4. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys (CV);

b) List motywacyjny;

¢) Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie;

d) Kopie $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
do$wiadczenie zawodowe;

e) Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach;

f) Oséwiadczenie o posiadanej peinej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych;

g) O$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popetnione umyslinie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list ~motywacyjny, szczegbtowe CV  z
uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe] powinny by¢ opatrzone
klauzula :“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z
dnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2010r. Nr 229, poz. 1947) oraz ustawq
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2010r. Nr 293, poz.
1494)."

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobicie w siedzibie Gminnego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Brodnicy (pok. nr 2) lub pocztg na adres Gminnego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Brodnicy, ul. Piwna 4, 87-300 Brodnica w zamKknietej



kopercie z dopiskiem ,nabér na stanowisko opiekun do $wiadczenia
specjalistycznych ustug opiekuniczych”, w terminie do 24 maja 2016r. do godz.

12.00. Aplikacje, ktére wptyng do Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Brodnicy po
wyzej okre$§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona niezwlocznie na stronie

internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.brodnica.ug.gov.pl oraz na
tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy Brodnica i Gminnym Os$rodku Pomocy

Spotecznej.

Brodnica, dnia 16 maja 2016r.




