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Program Reglonalny W

ZARZADZENIE NR 102/2021
Widjta Gminy Brodnica
z dnia 16 listopada 2021 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji i Uczestnictwa w Projekcie oraz powolania Zespolu
Zarzadzajgcego projektem pn. ,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2021
1. poz. 1372 z pbzn. zm.), zarzagdzam, co nastgpuje:

§1

1. W zwigzku z otrzymanym dofinansowaniem Projektu pn. ,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie
Brodnica wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Osi priorytetowej
9. Solidarne spoleczenstwo Dzialania 9.2 Wigczenie spoleczne Poddzialania 9.2.1 Aktywne wlgczenie
spoleczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,
wprowadzam do stosowania Regulamin Rekrutacji w Projekcie.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1 okre§la warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pn. ,Nowe
szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczeiistwo Dzialania 9.2 Wigczenie spoleczne Poddzialania
92.1 Aktywne wlaczenie spoleczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020, ktérego Beneficjentem jest Gmina Brodnica a realizatorem Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Brodnicy i stanowi zalgeznik do niniejszego zarzgdzenia.

3. Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
RPKP.09.02.01-04-0054/21.

§2

W ramach realizacji projektu powoluje si¢ Zesp6l Zarzadzajacy projektem, w skiad ktdrego wehodza:
1) Kierownik projektu - Pani Wiestawa Jaranowska
2) Pracownik socjalny — Pani Magdalena Jakubowska
3) Pracownik socjalny — Pani Grazyna Zajgczkowska
4) Pracownik socjalny — Pani Renata Ozimkowska
5) Koordynator projektu — Pani Marlena Pniewska
6) Specjalista ds. rozliczen — obstuga ksiggowa projektu — Pani Mariola Murawska

§3

Do obowigzkéw Kierownika projektu nalezy nadzér nad caloscia realizacji projektu.

2. Do obowigzkéw Koordynatora projektu nalezy prowadzenie dokumentacji projektowej nadzorowanie
zgodnoéei podjetych dziatan wynikajacych z projektu z zapisami umowy o dofinansowanie i
harmonogramu 1zeczowo-finansowego, prowadzenie monitoringu, prowadzenie dzialan informacyjnych
i promocyjnych, szkoleniowych i doradczych oraz stazy, sporzadzanie sprawozdan okresowych.

Do obowigzkéw Specjalisty ds, rozliczen nalezy finansowe rozliczanie projektu w SL2014.

4. Do obowigzkéw Pracownikéw socjalnych nalezy nadzér nad zajgciami realizowanymi w projekcie,
sporzadzenie diagnozy uczestnikow, praca z uczestnikami, ich wsparcie, motywowanie do dzialania,
zmiany swojej sytuacji, zdobycia wiedzy, kwalifikacji, monitorowanie rezultatow osigganych przez
uczestnikéw, ocena.
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Wykonanie Zarzagdzenia powierza sig¢ Kierownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Brodnicy
Pani Wieslawie Jaranowskiej.

§5
Zobowigzuje si¢ Zespol Zarzadzajacy projektem do prawidlowej realizacji zapiséw Regulaminu Rekrutacji
i Uczestnictwa w projekcie.

§6

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.

Adam ZaYewski

[zatwierdgam/

Gmina Brodnica/Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej
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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU

»INowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

§1

Postanowienia ogdlne

Projekt pt. ,Nowe szanse-nowe wyzwania® w Gminie Brodnica Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 jest
realizowany przez Gminny OSrodek Pomocy Spolecznej w Brodnicy na podstawie umowy o dofinansowanie
Projektu nr UM _WR.433.1.406.2021 podpisanej pomigdzy Gming Brodnica a Urzgdem Marszatkowskim
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.

1.

Projekt wspolfinansowany jest ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego, realizowany jest w
ramach Osi priorytetowej 9 Solidarne spoleczeiistwo Dzialania 9.2 Wlgczenie spoleczne, Poddzialania
9.2.1 Aktywne wigczenie spoleczne,

Projekt realizowany jest w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Brodnicy 87-300 Brodnica,
ul. Mazurska 13. Obszarem realizacji Projektu jest wojewddztwo kujawsko-pomorskie, powiat brodnicki,
gmina Brodnica.

Okres realizacji Projektu: od 01 lipca 2021 r. do 30 czerwea 2023 r.

Informacje na temat Projektu znajduja si¢ na stronie internetowej GOPS Brodnica i Gminy Brodnica.
Projekt jest realizowany z obowigzujgcymi dokumentami programowymi, w szczegdlnosci zgodnie z
wytycznymi Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014 — 2020.

Niniejszy Regulamin okresla kryteria rekrutacji uczestnikéw Projektu.

§2

Definicje podstawowe
Na potrzeby niniejszego Regulaminu beda uzywane nastgpujace definicje pojec:

Projekt — projekt ,,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica realizowany przez Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej w Brodnicy przy wspolpracy z Powiatowym Urz¢dem Pracy w Brodnicy.

Instytucja Posredniczgca (w skrocie 1P) — Urzad Marszalkowski w Toruniu z siedzibg przy ul. Plac
Teatralny 2, 87-100 Torwin.

Beneficjent/Projektodawea — Gmina Brodnica, 87-300 Brodnica ul. Mazurska 13
Realizator Projektu — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Brodnicy, 87-300 Brodnica ul. Mazurska 13
Beneficjent Pomocy — Uczestnik/Uczestniczka Projektu.

Biuro Projektu — Biuro Projektu ,,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica zlokalizowane jest
w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Brodnicy, 87-300 Brodnica, ul. Mazurska 13

Kandydat na uczestnika projektu, zwany Kandydatem lub Kandydatka — osoba fizyczna (kobieta,
mezczyzna), ktdra:
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a) w chwili przystapienia do rekrutacji spelnia wymogi formalne okre$lone w niniejszym
Regulaminie,
b) zamierza wzigé udzial we wsparciu oferowanym w ramach niniejszego projektu.

Osoby bezrobotne - osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce
zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi
przepisami, nawet jezeli nie spelniaja one wszystkich trzech kryteriéw. Osobami bezrobotnymi sg
zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywno$ci ekonomicznej ludnosci, jak i osoby
zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studiéw stacjonarnych, nawet jesli
spelniaja powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujace si¢ do urlopu macierzyiiskiego lub rodzicielskiego,
ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja §wiadczen z tytulu urlopu), sa
réwniez osobami bezrobotnymi,

Osoby bierne zawodowo — to osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobow sily roboczej (tzn. nie
pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studiéw stacjonarnych sa uznawani za osoby bierne zawodowo.
Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢é w pracy, spowodowana
opiekg nad dzieckiem w okresie, ktéry nie mieéci si¢ w ramach urlopu macierzyiskiego lub urlopu
rodzicielskiego), s3 uznawane za bierne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne
(wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace dzialalno$é na wlasny rachunek
(w tym czlonek rodziny bezplatnie pomagajacy osobie prowadzacej dzialalnoé¢) nie sa uznawane za
bierne zawodowo.

Osoba niepelnosprawna - osoba, ktérej niepelnosprawno$é zostala potwierdzona odpowiednim
orzeczeniem o zakwalifikowaniu do jednego z trzech stopni niepelnosprawnoéci (osoby powyzej 16 r.)
lub o catkowitej lub cz¢éciowej niezdolnoéci do pracy (zgodnie z Ustawg o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 1., ktéra na dzien
sktadania dokument6éw rekrutacyjnych zalgczy aktualne orzeczenie o stopniu niepetosprawnosci, a
takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego.

Osoba korzystajgea z Programu Operacyjnego Pomoc Zywieniowa — osoba, ktéra na dzien skladania
dokumentéw rekrutacyjnych, co najmniej raz skorzystala z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywieniowa,

Osoba dos$wiadczajgea wielokrotnego wykluezenia — osoba, ktéra doswiadezyla wykluczenia z wigcej
niz jednej przeslanki wynikajacej z definicji o0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spolecznym.

Osoba zagroZzona ubdstwem lub wykluezeniem spolecznym - osoba korzystajaca ze $wiadczen
pomocy spotecznej zgodnie z Ustawg o pomocy spolecznej z 12 marca 2004 r. lub kwalifikujgce si¢ do
objecia wsparciem pomocy spolecznej, tj. spetniajacych co najmniej jedng z przeslanek okreslonych w
art. 7 tejze Ustawy.

Uczestnik projektu (UP) —kandydat, ktéry zostanie zakwalifikowany do udzialu w Projekcie, zgodnie z
zasadami okreslonymi w ninigjszym Regulaminie i skorzysta ze wsparcia zaproponowanego w
Projekcie.

Dzien przystgpienia do Projektu — dzien podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie. Deklaracja
uczestnictwa w projekcie jest podpisywana tylko przez osoby, ktére zostaly zakwalifikowane do udzialu
w projekcie po skutecznym zlozeniu przez Kandydata wszystkich dokumentéw rekrutacyjnych oraz
zakonczeniu procedury rekrutacyjnej przez Komisj¢ Rekrutacyjng. Nastgpnie zostanie podpisana umowa
PAL/PAL
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§3

Kryteria kwalifikowalnosci uczestnikéw do projektu

Uczestnikiem projektu moze byé¢ osoba fizyczna, spelniajaca ponizsze kryteria oraz nie podlegajaca
wylgczeniu z niniejszego Regulaminu:
a) Kryterium formalne: dostepu (spelnia/nie spelnia-jesli nie spetnia jest odrzucany):
a. Przynalezno$é do grupy docelowej projektu
b. Osoby lub rodziny zagrozone ub6stwem lub wykluczeniem spolecznym
c. Osoba fizyczna zamieszkata na terenie gminy Brodnica w wojewddztwie kujawsko -
pomorskim.
b) Kryteria preferencyjne dla oséb:
a. dos$wiadezajgcych wielokrotnego wykluczenia spotecznego - 6 punkty
b. ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelmosprawnosci - 4 punkty
¢. 7z niepelnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z
niepelnosprawnoscia intelektualng i osoby z calo$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi -
4 punkty
. korzystajacych z PO PZ (indywidualnie lub jako rodzina) - 4 punkty
e. zamieszkujgcych na obszarach zdegradowanych wyznaczonych w gminnym programie
rewitalizacji - 4 punkty

W przypadku uzyskania réwnej liczby punktow pierwszefistwo udzialu w projekcie beda mialy osoby z

niep

elnosprawnosciami, korzystajace z PO PZ, do$wiadczajace wielokrotnego wykluczenia, zamieszkale na

terenie zdegradowanym nastgpnie decydowac bedzie opinia pracownika socjalnego.

2.

e

Do projektu zostanie zakwalifikowanych 60 oséb zamieszkujace na terenie Gminy Brodnica (w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego — art. 25 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

§4

Rekrutacja do projektu

Rekrutacje prowadza wyznaczeni pracownicy GOPS (pracownicy socjalni) stacjonarnie w biurze projektu.
Projekt skierowany jest do os6b fizycznych spehiajacych kryteria rekrutacyjne, obligatoryjne okre$lone w
dniu rozpoczgcia uczestnictwa w Projekcie.

Dokumenty skladane w odpowiedzi na ogloszony nabér uczestnikéw do projektu stanowi formularz
rekrutacyjny wraz wymaganymi dokumentami.

Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie w II turach w nastgpujacych szacowanych terminach: | tura od
16 listopada 2021 r. wstepnie do 30 listopada 2021 r. rekrutacja 30 oséb, II tura 01 marca 2022 1. do
31 marca 2022 r. rekrutacja 30 os6b. Zaklada si¢ dla calego Projektu zrekrutowanie 60 oséb do udziatu w
projekcie. W przypadku braku chetnych, rekrutacja zostanie powtérzona. W przypadku rezygnacji osoby z
listy podstawowe] zostang zaproszone osoby z listy rezerwowej.

Informacja o terminie rekrutacji oraz dokumentacja stanowiaca podstawg do rekrutacji oraz udzialu we
wsparciach zostanie podana do wiadomosci publicznej na stronie internetowej GOPS Brodnica i Gminy
Brodnica oraz na tablicy ogtoszeft GOPS.

Powolana zostanie Komisja Rekrutacyjna (3 osoby z GOPS w Brodnicy), ktéra przeprowadzi oceng
formalng i merytoryczng zlozonych formularzy oraz zakwalifikuje do projektu 60 0s6b (2 tury po 30 oséb).
Do projektu zostang zakwalifikowane osoby z najwigksza liczba punktéw. W przypadku takiej samej ilosci
punktéw pierwszeistwo udzialu w projekcie bgda mialy osoby z niepemosprawno$ciami, korzystajgce z PO
PZ, do§wiadczajace wielokrotnego wykluczenia, zamieszkale na terenie zdegradowanym nastgpnie
decydowac bedzie opinia pracownika socjalnego.

W dokumentach rekrutacyjnych nalezy wypelnié wszystkie wymagane pola, ktore dotyczg
Kandydata/Kandydatki na Uczestnika Projektu.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

Rekrutacja do Projektu zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet i mezezyzn,
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§5

Ocena formalna i merytoryczna - dokumentéw rekrutacyjnych

—

Dokumenty rekrutacyjne zostang poddane ocenie formalnej i merytorycznej.

2. W pierwszej kolejno$ci zostanie dokonana ocena formalna.

3. Kryterium formalne stanowi przynalezno$¢ do grupy docelowej tj. zamieszkanie na terenie Gminy
Brodnica i osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym. Jezeli kryterium
zostanie spelnione, fo formularz zostanie poddany dalszej ocenie merytorycznej. Jezeli kryterium nie
zostanie spetnione, to formularz zostanie odrzucony,

4. W ocenie merytorycznej przyznawane bedg punkty (weryfikowane na podstawie formularza

rekrutacyjnego) jakie moze otrzymaé Kandydat/Kandydatka oraz na podstawie danych GOPS:

a. Kryteria preferencyjne dla oséb:

a) do$wiadczajgeych wielokrotnego wykluczenia spolecznego - 6 punkty

b) ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci - 4 punkty

¢) z niepelnosprawnodcig sprzgzong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi, w tym
osoby z niepelnosprawnoécig intelektualng i osoby z calosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi - 4 punkty

d) korzystajacych z PO PZ (indywidualnie lub jako rodzina) - 4 punkty

¢) zamieszkujgcych na obszarach zdegradowanych wyznaczonych w  gminnym
programie rewitalizacji - 4 punkty

Razem max. 22 pkt

§6

Lista uczestnikow

Komisja rekrutacyjna dokona oceny formalnej i merytorycznej oraz podsumowania punktéw. Zostanie
utworzona lista oséb zakwalifikowanych z zachowaniem réwnosci plei oraz lista rezerwowa w oparciu o
uzyskane punkty uszeregowane w kolejnosci malejace;.

W przypadku rezygnacji osoby z listy zakwalifikowanej do projektu na jej miejsce zostanie zaproszona
kolejna osoba z listy rezerwowej.

Kazdy Kandydat/Kandydatka zakwalifikowany do projektu zostanie o tym poinformowany osobiécie lub
telefonicznie.

Doradca/psycholog okredli dla kazdego uczestnika Indywidualng Sciezke Reintegracji, a nastepnie
pracownicy socjalni podpiszg z uczestnikami projektu umowy PAL i PAI,

§7

Postanowienia koficowe

Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzaca dla Kandydatéw i Uczestnikéw Projektu, nalezy
do Kierownika GOPS.

W sprawach spornych decyzjg podejmuje Kierownik GOPS,

Realizator Projektu nie ponosi odpowiedzialno$ci za zmiany w dokumentach programowych i wytycznych
dotyczacych realizacji Dzialania.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. Zmiana Regulaminu obowigzuje od dnia
publikacji na stronie internetowej Projektu GOPS.

Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych lub innych dokumentéw programowych
dotyczacych realizacji Projektu.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo jednostronnego wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie
w przypadku, gdyby bylo to konieczne z uwagi na zmiang warunkéw realizacji umowy o dofinansowanie
projektu z Urzedem Marszatkowskim Wojew6dztwa Kujawsko - Pomorskiego w Toruniu, a takze w
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przypadku pisemnych zalecefl wprowadzenia okreslonych zmian ze strony w Urzedu Marszalkowskiego w
Toruniu, badZ innych organdw lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu.
7. W przypadku, o ktérym mowa w pkt. 4, 5, 6 Uczestnikom nie przysluguje Zadne roszczenie wobec

Realizatora Projektu.
8. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania przez Kierownika GOPS o umieszczenia na stronie

internetowej.

Zalgezniki do Regulaminu rekrutacji do Profektu:

1. Formularz rekrutacyjny;

2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie;

3. Oé$wiadczenie uczestnika projektu;

4, O$wiadczenie — kryteria formalne i preferencyjne

5. O$wiadczenie o korzystaniu =z programu operacyjnego pomoc zywnodciowa
2014-2020

6. Oséwiadczenie osoby z otoczenia

7. Oéwiadezenie o wyrazeniu zgody na publikacje wizerunku

8. Karta oceny formalnej formularza rekrutacyjnego

9. Karta oceny merytorycznej formularza rekrutacyjnego

Adam Zollewski

»INowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspoélfinansowanego z Europgjskiego Funduszu Spolecznego w ramach
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Zalgeznik nr 1 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

FORMULARZ REKRUTACYJNY
»INowe szanse-nowe wyzwania®” w Gminie Brodnica

DANE UCZESTNIKA PROJEKTU

Imig (imiona)
Nazwisko
Pleé [ Kobieta O Mgzczyzna
PESEL
Miejscowose
Ulica
Nr domu Nr lokalu
Kod pocztowy Poczta
Powiat
Wojewddztwo
Telefon kontaktowy
Adres e-mail:
Osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP (art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o .

i i i - O Tak O Nie
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)
Osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP jako poszukujaca pracy O Tak O Nie
Osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP z prawem do zasitku dla 0séb bezrobotnych O Tak O Nie
Osoba bierna zawodowo O Tak [ Nie
Osoba korzystajaca ze $wiadczen pomocy spolecznej zgodnie z Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spolecznej lub kwalifikujgce si¢ do objgcia wsparciem pomocy spolecznej tj. spehniajgca | [ Tak O Nie
co najmniej jedng z przestanek okre§lone w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej
Osoba z niepelnosprawno$ciami O Tak O Nie
Osoba lub rodzina korzystajace ze wsparcia w ramach Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa | O Tak O Nie
Osoba doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia spotecznego. [0 Tak O Nie
Osoby, ktdrych dochéd nie przekracza 150% wiadciwego kryterium dochodowego (na osobg
samotnie gospodarujacg lub na osobe w rodzinie), o ktérym mowa w ustawie z dnia 12 marca | [ Tak O Nie
2004 r. o pomocy spolecznej
Osoba zamieszkale na obszarach objetych programem rewitalizacji uwzglgdnionych w wykazie
programéw rewitalizacji prowadzonym przez 1Z RPO zgodnie z Wytycznymi w zakresie | [ Tak O Nie
rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020

»sINowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
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Pouczony/u o motliwosci pociggnigcia do odpowiedzialnosci za skiadanie o$windczen niezgodnych z prawdyg
niniejszym oswiadczam, te podane prreze muie dane sq prawdziwe.

Oswiadczenia

Swiadomy/-a odpowiedzialnoéci karnej za skladanie falszywych zeznan wynikajacej z art. 233 Ustawy
z dnia 6 czerwea 1997 r. Kodeks karny o$wiadezam, ze':

9]
2)
3)

4

5)

6)

posiadam pelng zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystam z peli praw publicznych;
zapoznalem/-am si¢ z Regulaminem rekrutacji uczestnikéw i akeeptuje jego warunki;

zgodnie z wymogami zawartymi w Regulaminie rekrutacji uezestnikéw i Formularzu rekrutacyjnym
jestem uprawniony/-a do uczestnictwa w projekeie;

zostalem/-am poinformowany/-a, ze projekt pt. ,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodniea
jest wspolfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Dzialania 9.2 Wigczenie spoleczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;

mieszkam w rozumieniu Kodeksu Cywilnego lub uczg¢ si¢ na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego;

zawarte w formularzu dane sg prawdziwe i jednocze$nie zobowigzuje si¢ do poinformowania
Beneficjenta o zmianie jakichkolwiek danych i o§wiadczen zawartych w formularzu.

Miejscowodé, data (dzien, miesige, rok) Czytelny podpis

Do formularza rekrutacyjnego nalezy zalgczydé:

—

Klauzula informacyjna - zalacznik nr 1

Oéwiadczenie o zamieszkiwaniu na terenie Gminy Brodnicy - zalgcznik nr 2

W przypadku oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP — zadwiadczenie z wrzedu pracy o posiadaniu
statusu osoby bezrobotnej w dniu jego wydania

Dokument potwierdzajacy status na rynku pracy tj. o$wiadczenie/zadwiadczenie z ZUS potwierdzajace status
tych oséb jako bezrobotne lub bierne zawodowo

Orzeczenie/zaswiadczenie o niepelnosprawnosei, orzeczenie lekarza orzecznika ZUS lub komisji lekarskiej
ZUS do celéw rentowych, orzeczenie o chorobie psychicznej. Kopig w/w dokumentdw nalezy potwierdzié za
zgodnos¢ z oryginatem oraz dostarczy¢ oryginal do wgladu.

! Niewlasciwe skreslié.

»INOwe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
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Zatgeznik nr 2 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

OSWIADCZENIE

ST O] OIS AN o v b s i B 8 s s RIS 6 460 6D N S BTN i n e B s w0

zobowigzuje si¢ do dostarczenia w terminie do 3 miesigey od zakonczenia udzialu w projekcie dokumentéw
potwierdzajacych osiggniecie wskaznika efektywnosei zatrudnieniowej (np. umowa o pracg min. 3 miesigce na
przynajmniej % etatu, umowe zlecenie, umowe o dzielo, rejestr dziatalnosci gospodarczej CEIGD min. 3 m-ce z

udokumentowaniem oplacenia sktadek przez okres min. 3 m-cy).

Pouczony/a o mogliwesci pociggniecia do odpowiedzialno$ci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdy
niniejszym oswiadczam, ze podane przeze mnie dane sq prawdziwe.

Miejscowo$é, data (dzien, miesige, rok) Czytelny podpis uczestnika projektu

yyNowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
Nr RPKP.02,02,01-04-0054/21 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
@ Osi priorytetowej 9. Solidame spoleczenstwo
Dazialania 9.2 Wlgczenie spoleczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlgczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zalgeznik nr 2 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

(Telefon kontaktowy)

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Deklaruje przystapienie do udzialu w projekcie ,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Os$wiadczam, ze zapoznatam/-em si¢ z zasadami udzialu w w/w projekcie i zgodnie z wymogami jestem
uprawniona/y do udziatu w nim.

Oswiadczam, iz nie korzystam z tego samego typu wsparcia w innych dziataniach i priorytetach w okresie
realizacji Projektu, w ktorym biorg udzial.

Wyrazam zgode na udziat w badaniu ankietowym, ktére odbegdzie si¢ przed rozpoczeciem projektu oraz po jego
zakonczeniu.

Wyrazam zgode na bezplatne wykorzystywanie zdje¢ z moim wizerunkiem podczas realizacji projektu. Zgoda
obejmuje wykorzystanie, utrwalanie, obrébke i powielanie wykonanych zdjg¢ za poérednictwem dowolnego
medium, wylgcznie w celu informacji i promaocji projektu.

Niniejszym os$wiadczam, ze w/w. dane sa zgodne z prawda.

Pouczony/a o motliwosei pociggnigela do edpowiedzialnosci za skladanie o$wiadczen niezgodnych z prawdy
niniefszym oswiadczam, e podane prrege mnie dane sq prawdzive.

Miejscowodé, data (dzien, miesige, rok) Czytelny podpis uczestnika projektu

,»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
{ % Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspblfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoteczenstwo
Dziatania 9.2 Wlaczenie spoleczne
Poddzialania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoleczne
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Zalgeznik nr 3 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
..Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica o$wiadczam,
ze przyjmuj¢ do wiadomosei, iz:

1.

4.

Administratorem moich danych osobowych jest Marszalek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
pehnigey funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, majacy siedzib¢ przy Placu Teatralnym 2, 87-100 Torur
(w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020) oraz minister wladciwy ds. rozwoju regionalnego na mocy art. 71 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnodei finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r. poz. 217), majacy siedzibg przy ul. Wspolnej
2/4, 00-926 Warszawa (w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny).

Przetwarzanie moich danych osobowych spelnia warunki, o ktérych mowa w art, 6 ust, 1 lit. ¢ i art. 9
ust. 2 lit, g rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.
w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku =z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04 maja 2016 1., s.1) (dalej: RODO) —
dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dziwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WK-P 2014-2020) na podstawie:

w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020:

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 =z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspélne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiege oraz ustanawiajacego przepisy ogoélne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spdéjnoéci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s. 320-
469 z poZn. zm.),

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajacego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r,, s.
470-486 z pdin. zm.),

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnodci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. poz. 1431 z pézn.
Z.);

w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacj¢ programéw
operacyjnych:

1) rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 1.
ustanawiajacego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnodci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgcego przepisy ogélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r, 5. 320-469 z pézn. zm.),

»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
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2) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego 1 uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 1., s. 470-486 z pdzn. zm.),

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnoscei
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 1. poz. 1431 z pdin.
zm.),

4) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzeénia 2014 r.
ustanawiajgcego  szczegbélowe przepisy wykonawcze do rozporzagdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw sluzgcych do
przekazywania Komisji okre$lonych informacji oraz szczeg6lowe przepisy dotyczgce wymiany
informacji migdzy Beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i podredniczacymi (Dz. Urz. UE L 286 z dnia 30 wrzesnia 2014 t., s.1),

5) Porozumienia w sprawie powierzenia przetwarzania danych osobowych w ramach centralnego
systemu teleinformatycznego wspierajgcego realizacje programéw operacyjnych w zwigzku z
realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020 nr RPKP/04/2015” z dnia 14 sierpnia 2015 r. (z p6zn. zm.);

6) Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujgcemu
projekt - Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Brodnicy, ul. Mazurska 13, 87-300 Brodnica
oraz podmiotom, ktére na zlecenie Beneficjenta uczestnicza w realizacji projekiu — Powiatowy
Urzgd Pracy w Brodnicy, ul. Zwirki i Wigury 3, 87-300 Brodnica. Moje dane osobowe mogg
zostaé przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie ministra
wlasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej RPO WK-P lub Beneficjenta.
Moje dane osobowe mogg zostaé réwniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym
na zlecenie ministra wladciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajgcej oraz
Beneficjenta kontrole i audyt w ramach RPO WK-P 2014-2020.

Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Beneficjentowi realizujagcemu projekt —
Gmina Brodnica/Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej, ul. Mazurska 13, 87-300 Brodnica;

Moje dane osobowe bedg lub mogg by¢ ujawnione wylgeznie podmiotom upowaznionym przez
administratora lub Beneficjenta w zwigzku z realizacja celu, o ktérym mowa w pkt 3, podmiotom
upowaznionym na podstawie przepiséw prawa, operatorowi pocztowemu Iub kurierowi
(w przypadku korespondencji papierowej), stronom i innym uczestnikom postgpowan
administracyjnych;

Podanie przeze mnie danych osobowych jest warunkiem umownym, a konsekwencijg ich niepodania
bedzie brak mozliwodci uczestnictwa w projekcie;

W terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie przekaze Beneficjentowi dane dotyczgce
mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztalceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej;

. Moje dane osobowe nie bgda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani

profilowania, o ktérym mowa w art. 22 RODO;

Moje dane osobowe bgdg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz zakoriczenia archiwizowania dokumentacji;

Moge skontaktowa¢ sig z Inspektorem Ochrony Danych wysylajagc wiadomo$é na adres poczty
elektronicznej:

1) iod@miir.gov.pl — w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy
realizacj¢ programéw operacyjnych,

1) iod@kujawsko-pomorskie.pl - w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny
Wojewddziwa  Kujawsko-Pomorskiego na lata  2014-2020, lub adres poczty:
inspektor@cbi24.pl;

Mam prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, jak réwniez do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania lub
przenoszenia tych danych;

Mam prawo wnie$¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych;

. Administrator danych osobowych, na mocy art. 17 ust. 3 lit. b RODO, ma prawo odméwié usuniecia

moich danych osobowych,

»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczenstwo
Dzialania 9.2 Wlgczenie spoleczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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Pouczony/a o mogliwosci pociggniecia do odpowiedzialnosci za skladanie o$wiadezeit niezgodnych z prawdq
niniejszynt o$wiadczam, Ze podane przeze mnie dane sq prawdziwe.,

Migjscowodé, data (dzien, miesige, rok) Czytelny podpis Uczestnika

Miejscowosé i data Czytelny podpis uczestnika projektu’

* W przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej o$wiadczenie powinno zostaé podpisane przez jej prawnego
opiekuna.
»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1,406.2021 o dofinansowanie Projektu
Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspdlfinansowanego z Buropejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczefistwo
Dziatania 9.2 Wigczenie spoteczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zatqeznik nr 4 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

Os$wiadcezenie — kryteria formalne i preferencyjne
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Spelniam nastepujace kryteria formalne:

1)

2)

3)

4)

jestem osobg fizyczng w rozumieniu Kodeksu Cywilnego zamieszkujgca lub pracujgeg lub uczqcs sig na
terenie Gminy Brodnica,

jestem osoba zagrozong ubtdstwem lub wykluczeniem spolecznym, ktéra w pierwszej kolejnosei
wymaga aktywizacji spoleczne;:

a. jestem osobg bezrobotng zarejestrowang w Powiatowym Urzgdzie Pracy bez prawa do zasitku
dla 0s6b bezrobotnych na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

b. jestem osobg bierng zawodowo w momencie przystgpienia do Projektu (w tym osoba
niepelnosprawna),

c. jestem osoba zagrozong ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, ktéra w pierwszej
kolejnosci wymaga aktywizacji spotecznej (a nie jest osobg bezrobotna),

jestem osobg ze $rodowiska zagrozonego ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, w szczegdlnodei z
obszardw zdegradowanych, w tym objgtych rewitalizacja,

jestem osoba korzystajaca z pomocy spolecznej lub kwalifikujacy si¢ do objecia wsparciem pomocy
spolecznej zgodnie z przestankami okreslonymi w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej.

Spelniam nastepujgce kryteria preferencyjne

1)
2)

3)
4)

5)

6)

jestem osobg dos$wiadczajacg wielokrotnego wykluczenia,

zamieszkuja na obszarze zdegradowanym wyznaczonym w lokalnym programie rewitalizacji lub
gminnym programie rewitalizacji,

jestem osobg ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnoseé,

jestem osobg z niepelhosprawnodcia sprz¢zong, z zaburzeniami psychicznymi, w tym osobg z
niepelmosprawnosécia intelektualng i z calociowymi zaburzeniami rozwojowymi,

jestem osobg korzystajaca ze wsparcia w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa
(indywidualnie lub jako rodzina),

jestem osobg pozostajaca bez zatrudnienia.

Pouczony/a o moiliwosci pociggnigcia do odpowiedzialnosci za skladanie o$wiadczen niezgodnych z prawdy
niniejszym oswiadczam, te podane przeze mnie dane sq prawdziwe.

Miejscowosé, data (dzien, miesige, rok) Czytelny podpis uczestnika projektu

g

»Nowe szanse-nowe wyzwania®” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczenistwo
Dzialania 9.2 Wlgczenie spoteczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zalgeznik nr 5 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

Os$wiadczenie o korzystaniu z programu operacyjnego pomoc Zywnosciowa

2014-2020

B b el 1] 1Y PP
o$wiadczam, Ze jestem osobg lub czionkiem rodziny, ktéra:

korzysta z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020.
Ponadto o$wiadczam, iz zakres uzyskanego wsparcia w ramach projektu ,,Nowe szanse — nowe wyzwania” w
Gminie Brodnica nie bedzie powielat dzialan, ktére ja lub moja rodzina otrzymala lub otrzymuje z Programu

Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa (PO PZ) w ramach dzialai towarzyszacych, o ktérych mowa w PO PZ.

Pouczony/a o moiliwosci pociggniecia do odpowiedzialnosct za sktadanie oswiadezeni niezgodnych z prawdy
niniejszym oswiadczam, Ze podane przeze mnie dane sq prawdziwe.

Miejscowosé, data (dzien, miesige, rok) Czytelny podpis uczestnika projektu

»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
t @ Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspélfinansowanego z Europgjskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczenistwo
Dzialania 9.2 Wiaczenie spoteczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlgczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddziwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zalgeznik nr 6 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

O$wiadczenie osoby z otoczenia

Ja, NIZEJ POAPISANA/Y ... tvvivrrtn ettt e e s b s e s s e s s e s s e e e e e e s

jestem 0sobg z otoczenia osoby zagrozonej ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym'

.................................... P R R R R L T R

imig i nazwisko Uczestnika Projekiu

biorgeej udzial w Projekcie pn. ,Nowe szanse — nowe wyzwania” w Gminie Brodniea wspélfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczefistwo, Dziatania 9.2
Wiaczenie spoleczne, Poddzialania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoleczne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Pouczony/a o moiliwosci pociggnigcia do odpowiedzialnosci za sktadanie oSwiadczeri niezgodnych z prawdq
niniejszym oswiadeczam, e podane przeze mie dane sq prawdziwe.

Migjscowo$é, data (dzief, miesige, rok) Czytelny podpis uczestnika projekiu

! otoczenie 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym — osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym,
wspblnie zamieszkujace i gospodanijace, a takze inne osoby z najblizszego $rodowiska oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym (opickunowie faktyczni i prawni,
rodzina, wolonlariusze, przyjaciele, sasiedzi), Za otoczenie osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym uznaje sig osoby, ktérych udziat w projekeie jest niezbedny dla
skutecznego wsparcia 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym

»»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

Umowa nr UM_WR.433,1.406.2021 o dofinansowanie Projektu

Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspoltfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczenistwo
Drziatania 9.2 Wlaczenie spoleczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlgczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomerskiego na lata 2014-2020
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Zatgeznik nr 7 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

Os$wiadczenie
o wyrazeniu zgody na publikacj¢ wizerunku
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Wyrazam zgodg na nieodplatng publikacje mojego wizerunku w publikacjach w formie tradycyjnej (np. katalogi,
foldery, notatki prasowe, wystawy, zdjecia) i elektronicznej zwigzanego z projektem ,Nowe szanse — nowe
wyzwania” w Gminie Brodnica wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Osi
priorytetowej 9. Solidamne spoleczenstwo, Dziatania 9.2 Wigczenie spoleczne, Poddziatania 9.2.1 Aktywne
wlgczenie spoleczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-

2020 na czas nieograniczony.

Wyrazam zgode na przekazywanie informacji zwiazanych z realizacjg projektu drogg telefoniczng i/lub
elektroniczna.

Pouczony/a o mozliwosci pociggniecia do odpowiedzialno$ci za sktadunie o$wiadezent niezgodnych z prawdy
niniejszym oswiadczam, fe podane przeze mnie dane sq prawdziwe.

Migjscowosc, data (dzien, miesiac, rok) Czytelny podpis uczestnika projektu

»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanic Projektu
t % Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczenstwo
Dzialania 9.2 Wigczenie spoleczne
Poddzialania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zalgeznik nr 8 do regulaminu vekrutacji i uczestnictwa w projekcie

,Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

KARTA OCENY FORMALNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Imie i nazwisko Kandydata

Numer ewidencyjny:

psychicznymi - zalgczono orzeczenie.

Czy formularz rekrutacyjny wypelniony jest poprawnie o tak O nie
Czy formularz rekrutacyjny zostat podpisany przez uczestnika 0 tak O nie
Zalgczniki obowiagzkowe:
Klauzula informacyjna - zalacznik nr 1 o tak O nie
Zamieszkiwanie na terenie Gminy Brodnicy - zalaczono oéwiadczenie - .

] o tak 0 nie
zalacznik nr 2
Zalaczniki dodatkowe:
Osoba, ktérej dochdd nie przekracza 150% wiasciwego kryterium
dochodowego (na osobe samotnie gospodarujacg lub na osobe w rodzinie), .

: : : 0 tak 0 nie

o ktorym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy spotecznej -
zaswiadczenie z GOPS
Osoba ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci - Tk < ks
zalgczono orzeczenie.
Osoba z niepelosprawnoscig sprzgzona oraz osoba z zaburzeniami kil -

data i podpis przewodniczgcego
Komisji Rekrutacyjnej

»INowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
{ @ Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczefistwo
Dzialania 9.2 Wiaczenie spoleczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wigczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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Zalgcznik nr 9 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Nowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ FORMULARZA REKRUTACYJNEGO

Imig i nazwisko Kandydata

Numer ewidencyjny:

Liczba uzyskanych
punktdéw
Dochdd nie przekracza 150% wiladciwego
kryterium dochodowego (na osobg samotnie
1. | gospodarujacg lub na osobg w rodzinie), o ktérym | o tak — 6 pkt o nie — 0 pkt
mowa w ustawie z dnia 12 marca
2004 r. 0 pomocy spolecznej
Osoba doswiadcezajaca wielokrotnego .
2. | wykluczenia spolecznego otak—6pkt | onie —0pkt
Osoba ze znacznym lub umiarkowanym stopniem .
3. | niepetosprawnosci otak—4 pkt | onie—0 pkt
Osoba z niepelnosprawnoscia sprzezong oraz .
4. | osoba z zaburzeniami psychicznymi otak—4pkt | onie —0 pkt
Osoba/rodzina korzystajaca ze wsparcia w ramach .
5. | Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa otak—4pkt | onie—0 pkt
Osoba zamieszkujaca na obszarach objetych )
6. | programem rewitalizacji otak—4pkt | onie—0pkt
F.aczna iloé¢ uzyskanych punktéw
l. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej:
Kandydat zostal zakwalifikowany do projektu o tak 0 nie

data i podpis przewodniczgcego
Komisji Rekrutacyjnej

»INowe szanse-nowe wyzwania” w Gminie Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projektu
t @ Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspdlfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Osi priorytetowej 9. Solidarne spoleczefistwo
Dziatania 9.2 Wlgczenie spoleczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlgczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
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OSWIADCZENIE
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zobowigzuje sie do dostarczenia w terminie do 3 miesigcy od zakoneczenia udzialu w projekcie dokumentéw
potwierdzajacych osiggniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej (np. umowa o pracg min. 3 miesigce na
przynajmmniej % etatu, umowg zlecenie, umowe o dzielo, rejestr dziatalnosci gospodarczej CEIGD min. 3 m-ce z

udokumentowaniem oplacenia sktadek przez okres min. 3 m-cy).

Pouczony/a o moiliwosci pociqgniecia do odpowiedzialnosci za skiadanie oSwiadczeni niezgodnych z prawdqg
niniejszym oswiadezam, e podane przeze mnie dane sgq prawdziwe.

Miejscowosé, data (dzief, miesige, rok) Czytelny podpis uczestnika projektu

ssNowe szanse-nowe wyzwania” w Gminic Brodnica
Umowa nr UM_WR.433.1.406.2021 o dofinansowanie Projekiu
Nr RPKP.09.02.01-04-0054/21 wspotinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
@ Osi priorytetowej 9. Solidame spoleczefistwo
Dzialania 9.2 Wlgczenie spoleczne
Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlgczenie spoleczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020






